
Le déroulement du parcours 
Nous nous rencontrons et vous
découvrirez le programme.

Notre philosophie :

Faire ensemble pour retrouver sa
place dans la société.
Valoriser l’autonomie, l’appartenance
et les compétences de chacun.

Si vous souhaitez vous informer sur
l’action Bati’Ailes et/ou nous rejoindre
contactez nous :

Contact

batiailes@compagnons
batisseurs.eu

06 24 96 62 65

Vous choisissez vos ateliers :
bricolage, photo, CV ? C’est vous qui
décidez !

Vous définissez vos besoins en
accompagnement individuel : aide
pour vos démarches administratives,
ouvrir un compte en banque...

Vous rencontrez des entreprises qui
recrutent : stages, visites ou
entretiens à la clé ! Un programme au cœur de

votre territoire

Vous êtes le centre de nos
préoccupations

Ne pas jeter sur la voie publique



Un parcours personnalisé et progressif :
chaque étape est construite avec vous et
pour vous, à votre rythme.

Les objectifs de Bâti’Ailes 
Vous participerez à un programme
d’ateliers innovants et conçus sur
mesure.

Vous développerez vos compétences
dans différents domaines.

Vous pourrez rencontrer des
employeurs et bâtir votre avenir.

Pour qui ?
Jeunes de 16 à 25 ans (jusqu’à 29 ans
pour les bénéficiaires de RQTH).

Les personnes arrivées sur le sol
français il y a moins de 5 ans et
titulaires d'un CIR

Les personnes hébergées

Les personnes bénéficiaires de l'aide
alimentaire 

Les accompagnements 

Participation à un chantier
solidaire en milieu rural
pour se dépasser,
s’entraider et valoriser son
potentiel.

Découverte de la nature,
cohésion de groupe et
bien-être.

Ateliers collectifs :
Remise en confiance,
estime de soi.

Découverte de nouvelles
compétences techniques
(bricolage, rénovation, etc.).

Activités créatives et
sociales : théâtre, gestion
du stress, art-thérapie.

Un accompagnement
individuel :

Diagnostic et levée des
freins : mobilité, logement,
santé, démarches
administratives.

Accompagnement vers la
recherche d’emploi : CV,
entretiens, orientation.

Sas de rupture :

Pourquoi participer à
Bâti’Ailes ? 

Des ateliers flexibles et à la carte pour
s’adapter à chaque personne.

Une dynamique collective qui favorise
l’échange et le soutien entre
participant·es.

Une montée en compétences pour
préparer le retour à l’emploi ou la
formation.

Un lien renforcé avec les entreprises
locales : visites de sites, immersions et
job dating innovants.


